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Le SAVS En Arbenn de I'association les Hardys Behelec, extension non importante du SAVS de St Marcel,

f\/ ~/__ ouvert le 9 janvier 2023.
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" A son ouverture, le bureau du SAVS En Arbenn était situé

au Centre de Réhabilitation Psychosociale de Billiers
(CRPB). Depuis le 1°" octobre 2023, le bureau du SAVS est

N/ situé au 8 place du Général de Gaulle & Questembert. Ces Le SAVS En Arbenn intervient sur le territ
|~ " bureaux sont partagés avec le SAMSAH Skoazell. Sud Est Morbihan : .
V/ f\—_‘:'_‘_\ Au vu du territoire élargi, le foyer de vie Marie Balavenne oA
Y ""\,_\3 Ny de Saint Vincent sur Oust peut mettre & disposition un
?" ), bureau.
(’\.’4_.

Le SAVS En Arbenn a un agrément de 20 places et
accompagne tout type de handicap. ey

Pour se déplacer sur le territoire, I'équipe a a sa
disposition trois véhicules de service.



PROCéDURE
D'’ADMISSION AV SAVS
EN ARBENN
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QUELQUES SPECIFICITES D’ACCOMPAGNEMENT...

5 Les conventions d’expérimentations

5‘; Afin d’expérimenter un accompagnement SAVS, il est possible de mettre en place une

'/~ convention tri ou quadripartite. Un delai est convenu entre chaque partie, elle peut étre
" renouvelée autant de fois que nécessaire. Ny
' &57‘[1"“"‘1““ i it bl il il i () (G AN N N I NN N OO 1 DUV IO Ty 11 AN
D e SN\
T . Proposition de file active —45,;7(%
~A .‘.. - - . ‘; /C
Lorsqu’un questionnement survient de la part de 1I’équipe du SAVS et/ou de la personne |_ o A

concernée, une proposition de mise en pause est envisagée pendant trois mois. Durant cette
période, 1’¢équipe ne contacte pas le bénéficiaire. Cependant, ce dernier peut a tout moment
recontacter le service. Ce temps de pause est contractualisé par ’envoi d’un courrier. Au
terme des trois mois, un bilan est fait avec la personne pour que cette derniere se prononce
sur la continuitt ou non d’un accompagnement par le SAVS. Dans le cas ou
I’accompagnement s’arréte, un bilan est envoye a la MDA.
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PERSONNES AYANT PRIS CONTACT AVEC LE SAVS EN ARBEN

20 personnes ont pris contact avec le SAVS

6%

) ? a

15 personnes ont rencontré le SAVS pour une présentation de service

10 personnes se sont inscrites sur la liste d’attente

Quelles sont les personnes qui ont contacté le SAVS En Arbenn ?

Répartition hommes / femmes
(identité légale)

B Homme B Femme

PRm————

Mesures de protection™®

4 personnes f| 2 persoanes

*A noter, il 'y a pas de curatelle simple, ni d’habilitation familiale
) yap ple,
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m Tutelle ~ :|
J
® Curatelle /

renforgée f/

B Pas de mesure |

H Pas /
d'informatigh
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5 personnes

m Oui

rientation SAVS lors de la prise de contact

avec le service

15 personnes

m Non

La moyenne d’ége des personnes ayant contacté le service est de 38 ans (dates de naissances connues
au moment de la prise de contact avec le service). N ' ‘

P.ersonnes ayant pris contact
avec le SAVS ‘4&
A\
F 4 SAVS
En Arbenn

Profil des personnes lors de la.prl

avec le SAVS* -

5 personnes

8 personnes

4 personnes

1 personne A\
2 personnes ™~

S
AR
RN

. . C’/ /’

m Handicap psychique C/éc
B Handicap intellectuel ‘\
m Handicap physique ‘:,:-—

m Double handicap (psychique et intellectuel)

H Pas d'information |
*A noter, I'’équipe SAVS n’a pas rencontré de personne avec un TSA

-




que le service dispose depuisg
ainsi les déplacements plus ef

S PERSONNES ACCOMPAGNEES EN 2025 AU SAVS EN\ARBEN

Au 31 décembre 2025, le SAVS En Arbenn est au complet.

27 personnes accompagnées en 2025

Au cours de I'année 2025, la moyenne d’dge est de 46,5 ans.

13 personnes sont inscrites sur la liste d’attente au 31 décembre 2025
7 personnes sur file active en 2025 (mis en pause de I'accompagnement

pour trois mois)

7 sorties et 7 entrées
Motifs de sorties :

- Accompagnement SAVS non adapté (trois personnes) ;

- orientation vers un autre service médico-social (deux personnes) ;

- changement de territoire (deux personnes) ;

Temps de trqi‘qi/e’n 2025 : 137 heures (sans accompagnement direct)

A noter, en 2024, le temps de trajet était de 173 heures, cette diminution s’explique
d’une part par le fait qu'un des membres de I'’équipe a été absent pendant 6 mois et
anvier 2025 d’un troisiéme véhicule de service rendant

icients.

A noter, au 31 décembre 2025, le SAVS
accompagne 12 femmes et 8 hommes
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Répartition homme / femme
(identité légale)

B Homme B Femme




LISTE D’ATTENTE DU SAVS EN ARBENN

,.,,‘\.\3\.;\  Depuis la mise en place de la liste d’attente le 30/08/2023 et jusqu’au 31/12/2025, les

¢/ ) personnes inscrites sur cette liste et ayant intégré par la suite le SAVS ont passé

en moyenne 534 jours en attente soit environ 1 an et 6 mois.
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Mesures de protection*

|/
L~
— 1 personne
12

personnes 14
3 personnes

il Tutelle ® Curatelle mSansmesure H

*A noter, il n'y a pas de curatelle simple ni d’habilitation familiale.
Au 31 décembre 2025, 1 personne est sous

tutelle ; 10 personnes bénéficient d’une
curatelle renforgée ; 9 personnes n'ont pas de

mesure

& Personnes accompagnées
au SAVS A
Q 0 S
, SAVS
En Arbenn

Profil des personnes

accompagnées par le SA\.

Arbenn en 2025

5 personnes
13 personnes

4 personnes

4 personnes

B Handicap psychique |
B Handicap intellectuel )
B Handicap physique
B Double handicap
ETSA
Au 31 décembre 2025, 3 personnes présentent un handicap
intellectuel; 11 personnes présentent un handicap psychique ; 3
personnes présentent un handicap moteur et 3 personnes
présentent un double handicap.
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REPARTITION DES BENEFICIAIRES SUR LE TERRITO

DU SAVS EN ARBENN

Territoire CC de I'Oust a

Brocéliande A
1 personne au 31 décembre _'-'Q
2025 aj\

Territoire CC Questembert
Communauté
8 personnes
Au 31décembre 2025 :
7 personnes

Territoire CC Arc Sud Bretagne
3 personnes
Au 31décembre 2025 :
2 personnes

Territoire CA Redon Agglomération

NI

13 personnes
Au 31décembre 2025 :
8 personnes

Territoire CA de la Presqu'ile de
Guérande Atlantique
2 personnes

Au 31décembre 2025 :
2 personnes

—
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; Dans 2 : '
y PEY ) Dans ma gest
Un soutiena | #di \' recherche de & d“. . 3- ion
|2 parentalité I8 solutions administrative et
pour Ma bud getaire
mobilité ]

Dans ma vié
quotidienne

insértion

Comment le professionnelle
SAVS peut
m'accogﬁpagner

Dans ma vie
sociale
et citoyénne
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P - La regulante des accompagnements au SA rber En Arbenn

:
'/A in de définir les thématiques et la rendre compte de lintensité des accompdgnemenfs
dmdlca’reurs construits en équipe, I'équipe s’aide d’un outil de cotation qui permet de dé

N\
- personne est en accompagnement : ‘}
7 7 - = 712 - l"\‘ ,.‘;3;;:.’"
§ A Allége : contact une fois par mois ou contact téléphonique —
—\L\’; ' Reégulier : contact une a deux fois par mois _
AN, Renforcé : contact de plus de deux fois par mois =K
Renforce + : contact toutes les semaines £
& \%0\\\ s
/ 4 ~
5% %
WX Pour cela, est comptabilisé au trimestre et pour chaque bénéficiaire : Q=
O\
&
:.\i\jm - Le nombre d’accompagnement direct™ '}
. - Lletemps d’accompagnement direct et indirect™ /
‘\\ J'J‘;" -'.“'.
,\ Wl £ / Bi-. Le temps de trajet
Ay (;/)’/— " Le temps d’échange en équipe sur la situation du bénéficiaire ® " (}'//’__\
'[g AT er’reres supplémentaires : participation a des activités collectives a {-?f\‘) \),,/ ' \‘\ //
‘t ] * Cf diapositive n°15 « les accompagnements directs » : : (=
'.-'.":"
""“‘I"l
/
A P —
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Les résultats présentés sont représentatifs du 1€ et 4™ trimestre 202

Intensité d’Accompaghement -

, RENFORCE +
£~

T~ RENFORCE |
REGULIER i~

J , oS
D ALLEGE B NNROEK
TSe 7,
/BN 0 2 4 6 8 10 7
En nombre de bénéficiaires ¢ R
—

W 4eme trimestre B 1er trimestre ~A

Nous constatons une évolution des types d’accompagnement entre ces deux trimestres. Au quatrieme trimestre, aucun accompagnement
renforcé + n’est recensé. La moitié des personnes accompagnées au SAVS bénéficie d’'un accompagnement régulier, et quatre personnes
sont en accompagnement allégé.

Cette évolution s’explique notamment par trois nouvelles entrées sur le service au cours du dernier trimestre. Par ailleurs, I'équipe s’est
interrogée, pour certaines situations, sur la pertinence de la poursuite de 'accompagnement SAVS. Il a ainsi été proposé a ces personnes
une mise en pause de I'accompagnement, afin d’expérimenter une période de trois mois sans suivi SAVS.

A noter qu’un accompagnement allégé peut évoluer vers un accompagnement renforcé + au cours de I'année, et inversement.

T e— %



) ACTIVITES NETVIE - \ - ) ACTIVITES NETVIE - %“’i

En el ACCOMPAGNEMENT DIRECT \ —) En Arbenn ACCOMPAGNEMENT DIRECT s'Avs#
En Arbenn

———
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. - sl =, ' . i -
ROMTIEH EVAIRE AL RIVIE GUCEERIENNE Z.Q: SOVTTEN A LA PARENTALITE ACCOMPAGNEMENT A LA SANTE D
-8

POINT SAVS - PAP

Les
GESTION ADMINISTRATIVE ET

'R VIE SOCIALE ET CITOYENNE aCCO e nIS
directs

SOVTIEN A LA MOBILITE ‘ -
\ cowracr réLépnontave eT man

CAT N\ Y e T

by CN/D ) B

RECHERCHE, MAINTIEN +
AMENAGEMENT DV LOGEMENT

TNSERTION PROFESSTIONNELLE +
MAINTIEN DANS L'EMPLOT

I
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Les axes d’accompagnements au SAVS En Arbenn

(moyenne du premier et du quatriéme trimestre 2025) <
B Recherche, maintie ent

du logement

N @
02
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m Contact tél, mail

£~
ﬂ - )

I\ H Santé A\
| \
. m Vie sociale et citoyenne %of\(\’
/ ; :—>§~ 4 \':\\‘
T, 77 7,
S Y M Soutien et aide a la vie quotidienne Z /2
M Insertion pro, maintien de l'emploi :T’.

B Gestion administrative, budget

® Soutien ala-mobilité

= Point SAVS / PAP

En 2025, les deux premiers axes d’accompagnement prioritaire sont la vie quotidienne,
I’accompagnement a la vie sociale. L'accompagnement a la santé et la gestion administrative
et budgétaire arrivent en troisiéme axe.
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Les lieux de rencontres

- e
~ —

. 7 o o 4 7 o o o ‘:l" ™
Les lieux de rencontres sont définis en amont du rendez-vous avec le bénéficiaire. Le SAVS ' Fi h
= En Arbenn est a I'écoute de leur demande. \ N
r ' N~ . ;3&:,'
\ /! g S Lo
_\Lﬁi = Ces lieux sont variés : |
AN — O Au domicile N
TAY 0 Accompagnement extérieur (rendez-vous partenaires, rendez-vous santé, visite de {
o N ¢
1 . \ s,
! )% logement, achats...) \\Q\\QQ
/ /'. . ’ /4 ’ c’& /
TRNe L Dans des lieux « détentes » type salon de thé, café... 474/&/
'-."‘--'\‘: n~ . J 4
O En bord de mer, en campagne, en forét... Pour certaines personnes, les échanges sont AR
.\-
souvent plus faciles lorsque la rencontre n'est pas formelle. (;',-"
e S -
-\\-\ - L Au bureau du SAVS /
) ), '\'\-\ . ) r by
\ 49 O ... et tous lieux possibles et adaptés & I'accompagnement. /
\ I A
"g S A/ A
\ iy
‘['l
I‘ '
N
N '1'
/
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’rrsmis
.- / V un premler pour les personnes accompagnees sur Ie SAVS en 2025 (3 reponses sur 7 personnes entrées en 2025)

t \ " -
~__a;-.‘\\‘ "'-
p ; >

].es commentaires des bénéficiaires sur 'accompagnement : r
i \}\ \ \ /
SN

@\«’l S ¢a aide beaucoup » ({ﬂ/ /&

A
“Tres satisfaite des interventions qui me permettent d’avancer . Pour les activités ¢a reste compliqué car c’est sur mon temps de é‘(
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Les activités collectives organisées en 2025

N/ A7 En 2025, cinqg sorties et ateliers collectifs ont été organisés :

3 La galette des Rois du SAVS — Janvier 2025 \Q 8K
Un atelier prendre soin de soi - Mars 2025

Une sortie au marché de Vannes - Juillet 2025

Visite du chdteau de Suscinio - Aoldt 2025
. 0
Repas de fin d’année du SAVS - Décembre 2025 ® o ?
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/ ® Les activités collectives

’ ,ganisées en 2025

L/,
ASS

SAVS
En Arbenn

' La galette des Rois du SAVS — Janvier 2025

Ce temps convivial a été partagé avec les bénéficiaires du SAMSAH Skoazell.

L’équipe a pu faire un retour des enquétes d’expression.
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®  Les activités collectives

® 7’/

rganisées en 2025
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Chdteau de Suscinio — aoit 2025
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CARTE PARTENARIALE

DU SAVS EN ARBENN

SAVS

En Arbenn
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RETOUR SUR LES TEMPS FORTS DE LI’ ANNEE 2025

N
R
B35 i
j e [ Mise en place des fiches actions du projet de service 2025-2029 du SAVS En Arbenn —
.'\\:\‘ - 71 o . . 5N . o 0 - ‘
A} O Un nouveau véhicule de service mis & disposition R
poy S
J ) . o,
N2 0 Modification de la charte graphique :,>§:\\.; X
¥/ ) /'- C’/CZ
) C
0 Organisations d’actions communes avec le SAMSAH Skoazell & destination des bénéficiaires LN
&
\‘.\'\-' T 3 L:‘
1 Accueil de 2 stagiaires: /
\ L S - une stagiaire BTS ESF 2°™¢ année (7 semaines de stage) /
N\ % U B g
Nithoisge I - un stagiaire ES 1 année (8 semaines de stage) & 7 /
' .| h’/ '-'_,,";'.-' A & /’/F_ = — ’/
g B | ’./___} \a’/ ‘\ /
| O Une liste d’attente importante : 13 personnes au 31 décembre 2025 = ' :
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Finalisation des fiches actions en lien avec le projet de service
Participation au Comité Ethique du CRPB/ HB ey
Intégrer le groupe de travail chaire universitaire FAIRS — Angers sur la -~ ;
thématique des indicateurs d’accompagnement centrés sur les besoins des er 4
bénéficiaires. QAN

0 ol b N 0 5 l:¢ %
Point de vigilance quant a la liste d’attente 7
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